[bookmark: _GoBack]15 ноября истекает срок подачи заявления о возмещении произведённых расходов на оплату предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профзаболеваний работников, а также на санаторно-курортное лечение сотрудников, занятых на вредных и (или) опасных работах.
Основание — пункт 9 Правил финансового обеспечения предупредительных мер, утверждённых приказом Минтруда России от 11 июля 2024 г. № 347н.
Заявление, отчёт о произведённых расходах и подтверждающие документы подаются в отделение Социального фонда России по месту регистрации страхователя.
В этом году дата 15 ноября выпадает на выходной день, поэтому рекомендуем подать документы заранее, чтобы не пропустить срок.
💡 На Едином портале государственных и муниципальных услуг (ЕПГУ) теперь доступен новый сервис, с помощью которого можно подать заявление о возмещении расходов на оплату предупредительных мер прямо онлайн.
К заявлению можно прикрепить все необходимые подтверждающие документы — это значительно упрощает процесс и экономит время.
