Вниманию студентов и абитуриентов! Выбирайте профессию, которая точно нужна, и работайте там, где вас будут ждать!

Целевое обучение – это получение образования на основании договора между студентом и будущим работодателем.
Договор на целевое обучение можно заключить при поступлении в образовательные учреждения (ВУЗ, колледж или техникум) или во время учёбы. Предложения о целевом обучении размещаются заказчиками (будущими работодателями) на единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России». Абитуриент выбирает предложение, которое соответствует его целям, и подаёт заявку.
Обязательства по договору двухсторонние: 
- заказчик обязан оказывать студенту социальную поддержку в период обучения и после окончания обучения трудоустроить его, 
- студент обязан освоить образовательную программу и отработать у заказчика или у другого работодателя, определенного заказчиком, от 3 до 5 лет.
Целевое обучение предоставляет студенту ряд преимуществ, которые включают получение образования на бесплатной основе, финансовую поддержку, практику у будущего работодателя и гарантированное трудоустройство.
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